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CAMARA MUNICIPAL DE VIMIOSO

Secgdo de Pessoal e Recursos Humanos

HOMOLOGACAQ
Nos termgg do n.2, do artigo 36° da
Portaria n.{ §3-A/2009, de 22/01 e por
a achar nforme, homologo a
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, NA MODALIDADE DE RELAGAO JURIpIC
DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO DETERMINADO A TERMO RESOLUTIVO
CERTO -~ TEMPO PARCIAL, PARA A CONTRATACAO DE UM ASSISTENTE

OPERACIONAL - VIGILANTE.

LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

Nos termos do n.°6 do artigo 36° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, na redagdo dada pela Portaria 145-A/2011, de 6 de

abril, torna-se publica a lista unitadria de ordenacdoc final
referente ao procedimento concursal comum para preenchimento de

Um posto de trabalho na categoria/carreira de
Operacional - Vigilente:

Candidateo (s) Aprovado (s):

Maria Alice Louren¢o Aguiar - 15,10,

.° Diana Rafaela Silva Rego Lopes — 14,50;
Maria Cristela Andrade Martins - 12.50;b)
.° Vitor Hugo Timoteo Higino - 12,50;&7
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Candidato (s) excluido(s):

- Maria Helena Veiga. a)

Assistente

a) A exclusdo da candidata referenciada como excluida resulta
da ndo comparéncia ao método de selegdo, entrevista de
avaliagdo de competéncias (EAC) de cardter eliminatdrio;

b) A ordenagdo dos candidatos que se encontram em igualdade
de valoragdo, foi efetuada de acordo com os critérios de

ordenagdo preferéncias mencionados na ata n.°1.

Camara Municipal de Vimioso, 5 de setembro de 2012

O Presidente do Juri,
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Vitor Filipe Afonswd Ventura
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