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SIADAP 1 - AVALIACAQ DA UNIDADE ORGANICA - 2022

Ano: 2022

MUNICIPIC DE VIMIOSC — Cdmara Munlcipal
UNIDADE ORGANICA (UO) ~ DIVISRO FINANCEIRA (DF)

|(Nos termos do artigo 10.2 do
C Chefe de Divisdo:

O Presidente da Camara Municipal de Vimioso:

crete Reguiamentar n.8 18/2009, de 4 de setermbio)

—l

Missdo da UQ: Promover as atividades de natureza administrativa, financeira, patrimonial e de gestdo d:z p 1} na legalidade e paréncia, por forma a otimizar os meios disponiveis para a satisfacio das necessidades dos municipes, de acordo com os objetivos estratégicos
|fixados pela Camara Municipal.
tndicadores Ano 2022 Paso Resultade Classificagdo . . " Desvio Fopi=-do Avalardc
OBJECTIVOS OPERACIONAIS [00) Meta
Superou | Atingiu | néoatingiu Superou | Atingiu | Niio atingiu
1— ERCACIA
Data de apresentagio da se concretizado antes | se concretizado no | se ndo concretizade Data efetiva de envio da prestagio de contas para o Tribunal de
& 5 3 50% 28/04/2022 x
prestacic de contas do prazo tkimo dia de praze depois do prazo Contas.
Data efetiva de apresentaciio dos documentos previsionais na
reuniso de Cmara. O regime financeiro das
N : . . i leina
Cumprir s prazos para a apresentaciio dos documentos autarquias locais 2 das entidades |ntermtilmc|pals (:FALEI. Lei n.
requerides pela Administragdo Central, Tribunal de Contase 73{2013, de 3 de setembrol, r.la. sua redagdo atual, )ete.rmma q.ue #
outras Entidades com direto 3 informac8o especifica Data de conclusio dos se concretizado antes | se concretizado no se ndo concretizado proposta de oreamento mul:utl_pal B3 ? ano el.:OI'I-DI'l'IIG({ segul.nte
. W 50% 30/11/2022 x pode ser apresentada pelo érgdc executivo ao orgdc deliberativo,
documentos previslonais de prazo tltime dia do prazo dentro do prazo -
até 30 de novembro de cada ano. Nos cascs em que as eleigfes
para o drgdo executivo municipal ocorram entre 30 de julho e 15 de
dezembro, a proposta de orgamento municipal para o ano
econdmico seguinte & apresentada no prazo de trés meses a contar
da data da respetiva tomada de posse.
| - EFICIETICLA =S
[Manter os pagamentos em atraso (90 dias ou mais) em 0,00€, Apuramento dos meses com 100% dos mesas com | 75 3% dos meses com | 50% dos meses com
pagamentos em atrase { 50 ou inexisténcia de inexisténcia da wcia de 100% des meses
mais dias) tllstage.m mensal | pagamentosematraso | pagamentosem pagarne‘ntos em a-tlaso com inexisténcia Listagem mensal dos pagamentos em atraso {extraida da splicacio
extraida da aplicagdo (30 dias ou mals). atraso (30 dias ou (90 dias ou mais). 100% de pagamentos X R =
N B informética SNC-AP)
informdtica SNC-AP) mais). em atraso (90
dias ou mais).
|3 ~QuUALIDADE
P lidade d i stados - Realizagdc d
rqmover 2 q_ua A CDs seTvigas pesaoop - teriepo o N.2 anual de ndo conformidadesy n.2 de ndo n.2 de n3o n.2 de ndo
documentagdo de cardcter administrativo de acordo com o ) b ) A . Reglsto de nfo conformidade no $GQ de acorda com o relatdrio da
detetadas no Sisterna de Gestdo|  conformidades for conformidades for conformidades 100% Q X diter: livad b
manual e medelos de quzlidade definidos pelo Sistema de de Qualidade (SGQ) inferiora 3 aval a3 ety aa em 24 de de 2022.
Gestdo de Qualidade (SGQ) 8y P
Data de apresentagso do relatério: 0% /01/ 2005 Tendo e conta gavaliacio dos resultados obtidos em cada objetivo, € atribuida 3 unidade orgdnica a mengo qualitativa de Desempenha

do n.2 1 do artigo 11.2 do Decreto Regulamentar n.2 18/2009, de 4 de setembro.
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ao abrigo da alinea

Municipio de Vimioso,
O President:

J

Ant

i

ic Jorge Fidalgo Martins




