[l) ” CAMARA MUNICIPAL DE VIMIOSO
el

municiplo de DIVISAO ADMINISTRATIVA
VIMIOSO SECCAO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS

Procedimento concursal comum para recrutamento de 2 (dois) postos de trabalho da
Carreira/Categoria de Técnico Superior — drea de atividade — Servico Soclal, para
constituicdo de vinculo de emprego publico por tempo determinado, a termo resolutivo
certo.

Lista dos Candidatos Admitidos ¢ Exclufdos

Candidatos Admitidos:

- Ana Rita Paula Cameir#io;

- Ana Rita dos Santos Falcéio;

- Cétia Alexandra Teixeira Sampaio;

- Diana Filipa Azevedo Martins;

- Filipa Daniela Moura Diz;

- Laura Inés Cardoso Noné;

- Liliana Natércia Ferreira Marques Martins;
- Paulo Fernando Fernandes da Silva,

Candidates Excluidos:
- Diana Dias Lage;
- Susana Diz Alves da Silva.

Estes dois candidatos séo excluidos por nfio reunirem os requisitos habilitacionais exigidos pelo
ponto n.° 7 (a posse de Licenciatura em Servigo Social) do Aviso referente A abertura do presente
procedimento concursal, publicitado na pédgina do Municipio e na Bolsa de Emprego Piblico
(BEP) com o cédigo de oferta n.° OE202405/0213.

A Presidente do Jri,

Joana Filipa Carvalho Pires
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