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Bmiciol & DIVISAQ ADMINISTRATIVA
VIMIOSO SECCAO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANGS

Procedimento concursal comum para recrutamento de 2 (dois) postos de trabalho da
Carreira/Categoria de Assistente Técnico — drea de atlvidade - Financelra, para constituicéo
de vinculo de emprego piiblico por tempo indeterminado.

Lista Unitéria de Ordenacéio Final
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1.6 - Sofla Alexandra Reino Freire 15,78 valores
2.0 - Silvia de Fétima Xavler Vicente 14,73 valores
3.0 - Rute Gongalves Lopes 14,29 valores
40 - Vitor Cardoso Ferrelra da Siiva 14,18 valores
5.0 - Rute Sara Pera Fernandes Jodo 14,11 valores
6.0 - Ana Raquel Femandes Biugd 13,31 valores
7.0 - Mércla Sofia Gomes Passos 13,19 valores
8.0 - Maria Beatriz Garcla 12,99 valores
9.0 - Luis Manuel Domingues Raimundo 12,50 valores
10.0 - José Amadeu Vara Rodrigues 12,43 valores
1t.0 - Maria Adelina Raposo Plres 12,20 valores
12,0 - Ana Rita da Paula Camelrao 12,10 valores
13.0 - Céline Rodrigues Martins 12,01 valores
14,0 - Fernando Henrique Saralva Galego 11,61 valores
150 - Anabela Soares Domingues 11,51 valores

Cémara Municipal de Vimloso, 18 de outubro de 2023.

A Presidente do jdrl,
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Rosa da Concelcdo Afonso Marcelino
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