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municipio da DIVISAQ ADMINISTRATIVA
VIMIOSO i SECCAO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS

Procedimento Concursal comum para recrutamento de um posto de trabalho da
Carreira/Categoria de Técnico Superior — da drea de atividade - Comunicagio ¢
Multimédia, para constitui¢io de vinculo de emprego piiblico por tempo indeterminado.

Lista dos candidatos admitidos ¢ excluidos

Candidatos Admitidos:

- Ana Isabel Geraldes Alves;

- Rubén Tiago Cordeire Alves do Rosdrio;

Candidatos Excluidos:

- Patricia Susana Batista Rodrigues de Almeida;
- Diogo José Pires Lapes;

- Ana Teresa Fernandes Pereira.

Os candidatos ndo comprovarem estar habilitados com licenciatura em Comunicagdo e
Multimédia (1.° Ciclo), conforme previsto no ponto n.° 11 do Aviso de abertura
publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o c6digo de oferta n.°
0QE202209/0792.

O Presidente do juri,

Paulo Fernandes Jodo
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