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Ata da reunifio do jiri do Procedimento Concursal comum para recrutamento de um
posto de trabalho da Carreira/Categoria de Técnico Superior — da drea de atividade -k&
Direito, para constituigio de vinculo de emprego piiblico por tempo indeterminado.

ATAN°2

Aos 24 dias do més de outubro de 2022, pelas 09:30 horas, na sala de reunides da Camara
Municipal de Vimioso, reuniu o Juri do procedimento concursal suprarreferido, aberto por
deliberagdo da Camara Municipal de Vimioso, tomada na sua reunido ordindria realizada no dia
24 de junho de 2022.

Estiveram presentes a Presidente do Juri, Maria José Miguel Lopes, Chefe de Divisiio de
Contratualizacdo, Informatica e Administragio - Jurista, do Municipio de Mogadouro ¢ os
vogais efetivos Luisa Maria Parreira Barata, Técnica Superior Jurista do Municipio de
Braganga ¢ Leonel Santos Gongalves, Advogado, a fim de procederem & verificagdo dos
e¢lementos apresentados pelos candidatos, designadamente a verificagio dos requisitos exigidos
e a apresentagio dos documentos essenciais 4 admissio ¢ avaliagiio dos mesmos.

Nos termos do disposto no artigo 16° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 03 de setembro, foi
efetuada consulta 3 Comunidade Intermunicipal das Terras de Tras-os-Montes, sobre a
existéncia de pessoal em requalificagdio naquela entidade, a qual remeteu documento a declarar
a ndo constitui¢do da Entidade Gestora da Requalificagdo das Autarquias (EGRA).

Terminado o prazo para apresentagio das candidaturas, o Juri procedeu a verificagdo do
cumprimento dos requisitos de admissfo ao procedimento concursal, nos termos do disposto no
n° 1 do artigo 34° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n°
35/2014, de 20 de junho, na sua atual redago, e ainda dos n™ 1, 2 € 4 do artigo 21°, da Portaria
n°® 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria n® 12-A/2021, de 11 de
janeiro (doravante designada apenas por “Portaria”).

Para o efeito, o Juri teve em considerago os pontos “1. Objeto do Procedimento Concursal”,
“5,1. Formalizacfio de Candidaturas”, “5.2. Formulario”, “10. Requisitos de Admissao” ¢ “11.
Nivel habilitacional exigido” do aviso detalhado referente & abertura do presente procedimento
concursal, publicitado na pigina oficial do Municipio ¢ na Bolsa de Emprego Publico (BEP)
com o cédigo de oferta n° OE202209/1151, nos termos do disposto nos artigos 17° a 20° da
mencionada Portaria.

O Juri procedeu a andlise de todos os documentos apresentados, por cada um dos/as
candidatos/as, para apurar se¢ os mesmos reuniam as condi¢des de formalizagao das
candidaturas e respetivos elementos instrutérios exigidos e essenciais & sua admisséo ou
avaliagdo.

Na sequéncia da analise efetuada, verificou-se a recegio de dezoito (18) candidaturas
apresentadas pelos seguintes candidatos, ordenados por ordem alfabética:
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- Ana Catarina de Aguiar dos Santos;

- Ana Rita Miranda Pereira Gomes;

- Bruno Ferreira Henrigque;

- Cristing Paula Otero Mascarenhas Moreira;

- Daniela Cristina Rodrigues Nogueiro;

- Daniela Fernandes Cordeiro;

- David Torrado Ramos;

- Debora Fernandes Alves;

- Francisca Alexandra Carvalho Abrantes Santos Cruz;
- Joana Filipa Carvalho Pires;

- José Miguel Sousa de Figueiredo Carmona;

- Miguel Francisco Domingues Pimenta de Castro;
- Miguel Jorge Romano Costa;

- Paulo Manuel Alves Dias;

- Pedro Nuno Correia Elias;

- Sandra Cristina Gongalves Pinho;

- Sofia Alexandra Reino Freire;

- Tiago Manuel Peixoto Silva.

---Face ao exposto, apos a analise € avaliagdo das dezoito (18) candidaturas apresentadas, o Juri
constatou que, duas (2) dessas candidaturas, nfo reuniam os requisitos habilitacionais exigidos
pelo ponto 11. do Aviso de Abertura do procedimento concursal (a posse de Licenciatura em
Direito), concretamente as apresentadas pelos candidatos a seguir identificados:

- Bruno Ferreira Henrigue;
- Paulo Manuel Alves Dias;
o que determina a sua excluséo do presente procedimento.

Nos termos do disposto no artigo 22° n° 1, da citada Portaria, os candidatos excluidos, sdo
notificados no prazo de 2 (dois) dias uteis, para efeitos de realizagio da audiéncia prévia, nos
termos do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), podendo os mesmos, querendo,
pronunciar-se no prazo de 10 (dez) dias uteis, nos termos do disposto nos artigos 121° e 122° do
CPA, apresentando as suas alegagdes apenas através do formulario préprio - Audiéncia Prévia -
disponibilizado para o efeito na péagina eletrénica do Municipio de Vimioso, disponivel em
WWW.Cm-Vimioso.pt.

Quanto aos demais candidatos/as, a seguir identificados por ordem alfabética, em virtude de os
mesmos cumprirem os requisitos de admissdo ¢ a apresentagio dos documentos exigidos,
delibera o Juri a sua admissdo ao presente procedimento concursal:
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- Ana Catarina de Aguiar dos Santos;

- Ana Rita Miranda Pereira Gomes;

- Cristina Paula Otero Mascarenhas Moreira;

- Daniela Cristina Rodrigues Nogueiro;

- Daniela Fernandes Cordeiro;

- David Torrado Ramos;

- Debora Fernandes Alves;

= Francisca Alexandra Carvalho Abrantes Santos Cruz;
~ Joana Filipa Carvalho Pires;

- José Miguel Sousa de Figueiredo Carmona;

- Miguel Francisco Domingues Pimenta de Castro;
- Miguel Jorge Romano Costa;

- Pedro Nuno Correia Elias;

- Sandra Cristina Gongalves Pinho;

- Sofia Alexandra Reino Freire;

- Tiago Manuel Peixoto Silva.

---Os candidatos ora admitidos, decorrido que seja o prazo concedido aos candidatos excluidos
para, querendo, exercerem o direito de audiéncia prévia, e o prazo para apreciacdo das
eventuais questdes suscitadas, serdo entdo convocados por carta registada, com a indicacdo do
local, data e hora para a realizagio do primeiro método de selegio previsto no aviso de abertura
na BEP (prova de conhecimentos escrita).

Nada mais havendo a tratar, o Jiri do Procedimento deu por encerrada a reunido as doze horas,
da qual elaborou a presente ata que, aprovada por unanimidade, vai ser assinada pelos trés
membros do Jari.
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