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DIVISAQ ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
Vi M IOSO SECCAO DE PESSOAL E RECURSOS HUMANOS

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM, NA MODALIDADE DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO
PUBLICO POR TEMPO DETERMINADO, PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO
DE TECNICO DE INFORMATICA A TERMO CERTO, CONFORME MAPA DE PESSOAL.

PROJETO DE LISTA DE CLASSIFICAGAO FINAL

Para efeitos do disposto no artigo 36.°, do Dec.Lei n.0204/98, de 11/07, aplicado & Administraggo
Local pelo Dec.Lei n.° 238/99, de 25/06, elaborou-se a seguinte lista de classificagao final do
Procedimento concursal comum, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por
tempo determinado, para preenchimento de um posto de trabalho de Técnico de Informética a
termo certo, conforme mapa de pessoal.

Ordenagao . Classificaga@o Final
Final OF Sl (cg)
1.0 - Riben Tiago Cordeiro Alves do Rosario. 13,78 (Valores)

Candidatos Excluidos:

- Vera Lucia Pais Granado. a)

a) Candidato excluido por ndo comparecer ao segundo método de selecgdo, a Entrevista Profissional de Selegdo (EPS)

Da presente lista cabe recurso, nos termos do n.° 2 do artigo 43.° da citada disposi¢ao legal, a
interpor no prazo de dez dias Uteis, a contar do dia seguinte a publicitagdo do presente aviso.

Camara Municipal de Vimioso, 19 de setembro 2018.

() O Presidente do Juri,

Paulo Fernandes Jodo
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